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1. Zadaniem Cechu jest reprezentowanie intereséw zrzeszonych cztonkdw wobec organow
wiadzy i administracji publicznej szczebla gminnego i powiatowego oraz zwigzkéw
zawodowych, utrwalanie wigzi Srodowiskowych poprzez prowadzenie na rzecz cztonkdéw
dziatalnosci spoteczno - organizacyjnej, oSwiatowej i kulturalnej, propagowanie postaw
zgodnych z zasadami etyki i godnosci zawodowe;.

2. Zadania okreslone w ust.1 Cech moze realizowaé poprzez:

1. Udzielanie swoim cztonkom porad, instruktazu oraz informacji w sprawach zwigzanych z
wykonywaniem zawodu i prowadzeniem dziatalno$ci gospodarcze;j.

2. Przedstawianie organom administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego postulatow i
wnioskow dotyczacych spraw cztonkéw Cechu, a takze interweniowanie u tych organéw w
przypadkach naruszenia prawa lub uzasadnionego interesu spotecznego.

3. Udzielanie na zewnatrz informacji o ustugach i rodzajach dziatalnosci produkcyjnej cztonkow
Cechu, inicjowanie w tym kierunku wystaw, konkurséw, a takze propagowanie wsrod cztonkéw
mysli i postepu technicznego.

4. Wynajem i dzierzawa lokali, gruntow i inne.

5. Pomoc instruktazowo - szkoleniowg dla cztonkéw Cechu w zakresie bhp, prawa pracy i
wymogow sanitarno - epidemiologicznych, przepisow Unii Europejskiej itp.

6. Delegowanie przedstawicieli Cechu do organdw kolegialnych, w ktérych udziat tych
przedstawicieli jest przewidziany przez przepisy szczegoétowe, w tym do Powiatowej Rady
Zatrudnienia, a takze do innych gremidw i organizaciji.

7. Prowadzenie biura rachunkowego, doradztwa podatkowego lub innego. Pomoc przy
sporzadzaniu dokumentéw podatkowych, ubezpieczeniowych i innych.

8. Rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ cztonkéw Cechu.

9. Dokonywanie - na wniosek osoby zainteresowanej - fachowej oceny pracy wykonanej przez
cztonka Cechu i wydawanie w tym przedmiocie opinii.

10. Organizowanie pomocy w zakresie doksztatcania i podnoszenia kwalifikacji zawodowych
cztonkéw Cechu i zatrudnionych przez nich pracownikéw.

11. Wspétprace z wtadzami o$wiatowymi i szkolnymi w przedmiocie doksztatcania
teoretycznego pracownikédw mtodocianych rzemiosta.

12. Zaktadanie i prowadzenie wtasnych szkét i placowek oswiatowych umozliwiajgcych
szkolonej mtodziezy uzyskanie jak najwyzszego wyksztatcenia zawodowego i ogoinego.

13. Wykonywanie - na podstawie upowaznienia Izby Rzemiesiniczej w ktérej Cech jest
zrzeszony - zadan z zakresu nadzoru nad przebiegiem przygotowania zawodowego w
rzemios$le pracownikdédw mtodocianych zatrudnionych przez cztonkéw Cechu.

14. Organizowanie dziatalno$ci socjalnej, kulturalnej, oSwiatowej i rekreacyjnej dla cztonkéw
Cechu i ich rodzin oraz pracownikéw a takze dla pracownikédw Cechu i ich rodzin.

15. Organizowanie i finansowanie obchoddw Swiat rzemiesiniczych i innych, uroczystosci
zwigzanych z kultem religijnym, tradycjami rzemiesIniczymi i innymi.

16. Wykonywanie innych zadan zleconych lub wynikajacych z zaistniatych potrzeb.

17. Uczestnictwo i wspomaganie akcji organizowanych przez inne instytucje zwigzanych ze
statutowg dziatalno$cig Cechu.

3. Cech swoje zadania statutowe, okreslone w ust. 1 i 2 realizowa¢ moze poprzez
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej oraz podejmowanie innych przedsiewziec
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organizacyjnych zgodnych z przepisami prawa.
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